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nLos Contratos Maestros de SEIU Local 1 
Vencen en el 2012...En Todos los Estados

En agosto, miembros de SEIU Local 1 se 
unieron a más de 200 manifestantes 
en frente de las oficinas del senador 

republicano John Cornyn y el representante 
republicano John Culberson pidiendo la 
creacion de buenos empleos en Texas.

Los votos de Cornyn y Culberson a favor de las 
empresas en lugar de inversión en el pueblo 
Americano son parte de la causa del alto nivel de 
empleos de baja calidad en Texas. Se presento 
una “receta” para la reactivación de la clase 
media al senador John Cornyn. Más tarde, los 
manifestantes realizaron un simulacro de funeral 
por la muerte de “buenos empleos” en Texas, en 
frente a la oficina representante de Culberson.

Su UNION
Trabajando para Usted 

Juntos. Conectados.

La mayoría de nuestros contratos se venceran durante el 2012. Este 
será un año crucial para los miembros del Local 1. En Houston, 
el contrato de los trabajadores de limpieza expira en abril de 
2012, seguido por los acuerdos con Aramark en la Cárceles de 
la Ciudad de Houston, Sodexo en Texas Southern University, y 
con Compass en el Distrito Escolar Independiente de Hitchcock.

Antes de sentarse a negociar, tenemos que aumentar nuestra 
fuerza sindical en Houston. Aumentar nuestra fuerza 
significa ayudar a más trabajadores a organizarse, como 
los que trabajan para Professional Janitorial Services 
(PJS). Por demasiado tiempo, empresas como PJS se 
han interpuesto en nuestro camino para ganar más. 
Para poder ganar a lo grande en el 2012, tenemos que 
comprometernos, construir fuerza y tomar acción.

Comprométete. Usted tiene el poder para hacer 
su unión más fuerte. Si cada miembro se compromete 
personalmente a participar, hablar y ser un voluntario, 
tendremos una base sólida entrando al año 2012.

Construir la fuerza. La única manera de ganar 
mejores salarios, beneficios y respeto en el lugar de 
trabajo es estar juntos. Hable con sus compañeros de 
trabajo acerca de la importancia de convertirse en miembro 
y participar en actividades. Si alguien nuevo llega su lugar 
de trabajo, empiece por explicar lo que significa estar en 
un sindicato: mejores salarios y respeto en el trabajo.

Tomar Acción. En este momento, trabajadores de limpieza de 
PJS están organizando para formar parte de nuestro sindicato 
y necesitan su ayuda. Manténgase conectado con la unión a 
través de Facebook y de su organizadora para enterarse de 
oportunidades para apoyar a sus hermanos y hermanas de 
PJS. Juntos podemos construir más fuerza para ganar más.

Preparandonos para Ganar en 2012

TRABAJADORES EN ACCION

UNITED for JUSTICE

SEIU Local 1 le gustaría dar la 
bienvenida de regreso a Eliseo 
Corona, trabajador de las Cárceles 

de Houston. Eliseo regresó a su puesto 
de trabajador de mantenimiento 

en agosto después de ser 
despedido injustamente. Local 
1 negocio su regreso usando el 

processo de agravios. 

Durante su ausencia, 
Eliseo se vio obligado 
a tomar un trabajo 

con salario bajo, sin 
sindicato para apoyar 
a sus cuatro hijos y 
esposa. La diferencia fue 

asombrosa; Eliseo hasta 
tenía que proporcionar su 

propio equipo. “Yo no tenía 
protección y apenas sobrevivía. 
Sin un sindicato, no hubiera 
conseguido mi empleo de 
regreso,” dijo Eliseo.

Reportes semanales sobre miembros en los 
medios, acciones, y mas en la pagina SEIU 

Local 1

Houston w Septiembre 2011

UNIDOS para Justicia



¿Sabias?

 Se Anuncian Candidatos Municipales Aprobados por el Comité Politico

Los empleados públicos de la 
ciudad de Houston (HOPE), 
junto con trabajadores de 

limpieza, servicio de comida, y 
mantenimiento (SEIU Local 1) 
anunciaron sus endorsos para 
posiciones de concejal de la 
Ciudad de Houston.
  
   El comite cree que este grupo 
de candidatos traerá un enfoque 
equilibrado al gobierno de la 
ciudad junto con un compromiso 
de proteger servicios valiosos, 
crear buenos empleos, y 
mejorar la vida de las familias 
trabajadoras en Houston.
 
   Los candidatos participaron 
en una entrevista organizada 
por un comité formado por los 
empleados públicos, trabajadores 
de limpieza y personal de 
mantenimiento en las cárceles 
de Houston y George R. 
Brown Convention Center. Los 
trabajadores hicieron su decisión 
basado en la posición de un 
candidato respecto a la protección 
de una jubilación justa para los 
servidores públicos, mejorías a 
servicios esenciales de la ciudad, 
y buenos empleos para todos los 
habitantes de Houston.

Candidatos Apoyados por Local 1

General 1	 Stephen Costello
General 3	 Melissa Noriega
General 4	 C.O. Brad Bradford
General 5	 Jolanda Jones
Distrito C	 Karen Derr
Distrito D	 Wanda Adams
Distrito H	 Ed Gonzalez
Distrito J	 Criselda Romero
Distrito K	 Larry Green

“
Estamos orgullosos de apoyar este grupo 
de candidatos. Igual que nosotros, saben 
lo que es trabajar duro.

“

-Maria Salgado, Miembra de SEIU Local 1
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ADENTRO

Local 1 Houston es
Trabajadores de

Limpieza
Cafeteria

Mantenimiento
y segimos creciendo!


