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Apoyando a Los Trabajadores de Limpieza de Houston  
Después de una huelga de un mes en 2006, los trabajadores de limpieza de Houston ganaron un 
contrato histórico que creó la nueva esperanza de familias trabajadoras en nuestra ciudad. Un 
grupo de dueños de los edificios y de contratistas de la limpieza responsables vino junto con los 
trebajadores de limpieza para levantar estándares en la ciudad. Con aumentos en salario y horas 
de trabajo, el contrato dobló el ingreso de los trabajadores de limpieza -  habían sido pagados 
$20 al día. También les dieron el acceso al cuidado médico economico con la Clínica de los 
Trabajadores del Servicio y el tiempo pagado del día de fiesta y de vacaciones, las cosas que la 
mayoría de la gente toma por concedido.  

El contrato entre los trabajadores de limpieza y sus empleadores se expira en Noviembre. El 
acurdo de 2006 entre los trbajadores y sus empleadores era un paso adelante, pero los 
trabajadores todavía estan detrás de la prosperidad general de esta gran ciudad. Durante esta 
economia mala, Houston se ha sostenido mejor que otras ciudades. Las empresas de Houston 
han estado haciendo mejor que otras, pero los trabajadores de Houston todavía tienen 
dificultidades comprando las cosas necesarias para sus familias pagando el alimento, le renta y 
otras cuentas. El cuidado médico está aumentando, una carga mas grande cada año para 
trabajadores y sus familias. Los trabajadores de limpieza de Houston comparten estas luchas. 

Los líderes de los negocios de Houston, tienen una nueva oportunidad de mover la ciudad 
adelante. Ayudando a levantar los estándares de vivir de los miembros más vulnerables de 
nuestra ciudad y disminuyendo la disparidad entre los ricos y los pobres, los líderes económicos 
de Houston pueden contribuir a la prosperidad futura y al crecimiento de nuestra ciudad. 

Nosotros, los líderes de la fe, la politica, la comunidad, y movimiento laboral en Houston, 
apoyamos fuertemente los esfuerzos de los trabajadores de limpieza para ganar una mejor vida 
para sí mismos, sus familias, y su comunidad.  

Pedimos que los dueños de los edificios y los inquilinos desempeñan un papel positivo y coperativo en la lucha 
para que los trabajadores de limpieza de Houston ganen mejores salarios. Si usted es un inquilino en un edificio 
de oficinas, pedimos que usted demuestre su ayuda para sus trabajadores de limpieza. Si usted posee o maneja 
un edificio de oficinas, pedimos que usted contrate a las compañías que están confiadas a transformar la 
industria de la limpieza para asegurar que cree los buenos trabajos para nuestra comunidad. 

En el espíritu de fe, esperanza y un compromiso de tener un futuro justo para todos los trabajadores, pedimos 
que usted se una con nosotros para apoyar a los trabajadores de limpieza de Houston.  


